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SCRISOARE DE INTENTIE
Candidatura pentru Senatul UNITER, mandatul 2026-2030

Stimati colegi,

In urma cu patru ani am avut onoarea de a fi ales membru supleant al Senatului UNITER si de a
putea sta la aceeasi masa cu artisti care mi-au influentat profund parcursul, care m-au inspirat, m-au
format i au contribuit la dezvoltarea mea profesionala.

Aceastd experientd mi-a oferit posibilitatea de a intelege din interior modul in care functioneaza
UNITER, dificultitile cu care se confruntd, dar si amploarea activitatii sale.

Am finteles, in acelagi timp, cat de mult depinde eficienta Senatului de disponibilitatea fiecarui
membru de a se implica, de a propune si de a duce la capat initiative concrete. Diferentele de
viziune sunt firesti si necesare, insd cred cd urmatorul Senat are nevoie de un nivel mai ridicat de
participare, de o legdturd mai directd cu realitdtile profesiei si de un echilibru mai bun intre
experienta acumulata si energia noilor generatii.

Desi am avut statutul de membru supleant, am contribuit constant la dezbateri si propuneri. Am
sustinut extinderea formelor de recunoagtere oferite de UNITER prin introducerea premiilor de
lighting, sound si video design. Am pledat pentru ca Premiile Senatului sd aduca in atentie initiative
independente valoroase. Am sustinut, de asemenea, recunoasterea prin premii pentru intreaga
activitate a unor creatori romani care gi-au construit cariere importante in straintate. In momente
dificile pentru breasld, m-am implicat in dezbaterile Senatului si Tn formularea unor puncte de
vedere publice, considerdnd ca UNITER trebuie sa fie prezent, solidar si capabil sd ofere o voce
coerentd comunitdtii pe care o reprezinta.

Aceastd experientd mi-a confirmat ca, intr-un nou mandat, pot transforma participarea constanta de
pana acum Intr-o contributie si mai activd, mai aplicata si mai relevantd pentru aceasta constructie.

Sunt scenograf si artist multimedia gi am realizat peste 100 de productii de teatru, operad $i instalatii
performative in majoritatea teatrelor din Romaénia, precum si in institutii din strdindtate. Am avut
sansa de a colabora cu regizori, coregrafi, muzicieni, artisti vizuali si echipe tehnice foarte diferite.

Activitatea mea a fost recunoscutd prin patru nominalizari la Premiile UNITER pentru cea mai buna
scenografie i doud premii, aldturi de alte distinctii, precum Premiul Uniunii Artistilor Plastici sau
Premiul ,,Vlad Mugur”. Mentionez aceste lucruri nu doar ca repere ale unei cariere individuale, ci
pentru a evidentia experienta dobdnditd in relatie cu nevoile artistice, tehnice, logistice si
administrative ale teatrelor si ale profesionistilor care le dau viata.

In paralel cu activitatea de creatie, am incercat sd construiesc infrastructura profesionald.

In 2022 am contribuit la reinfiintarea Centrului Roman OISTAT — Organizatia Internationald a
Scenografilor, Tehnicienilor si Arhitectilor de Teatru — pe care il conduc in prezent. Sub egida
acestei organizatii am dezvoltat programe de formare si colaborare internationald, am acordat burse,
am publicat albume si am tradus carti de specialitate si am realizat proiecte educationale dedicate
scenografiei si profesiilor tehnice ale spectacolului.

Toate aceste proiecte au presupus formarea si coordonarea unor echipe, atragerea de finantdri
publice si private, administrarea unor bugete complexe ¢i dezvoltarea unor parteneriate
institutionale nationale si internationale.



Activitatea mea este completatd de experienta pedagogica, in calitate de profesor asociat la
UNATC, precum si de experienta manageriald dobanditd cat am fost director general adjunct al
Teatrului Odeon.

Aceste perspective diferite Tmi oferd o intelegere stratificatd asupra sistemului teatral: de la studenti
la artisti emergenti si consacrati, de la creatori si tehnicieni la manageri, de la sectorul independent
la institutiile publice si de la creatia propriu-zisd la finantarea si administrarea proiectelor.

Intr-un nou mandat doresc sd sustin patru directii principale.
1. Sustinerea tinerilor si facilitarea tranzitiei profesionale

Voi sustine dezvoltarea unor programe de mentorat, burse, laboratoare, ateliere i intilniri
profesionale care sa 1i ajute pe tineri sd treacd de la educatie la practica reald. Aceastd pregatire
trebuie sd includd pe 1anga formarea artisticd, si intelegerea realitdtilor contractuale, administrative
si economice ale profesiei.

Consider cd experienta membrilor consacrati ai UNITER reprezintd o resursd extraordinard, care
poate fi transmisd noilor generatii.

2. Dezvoltarea relagiilor internagionale

Voi sustine o prezentd mai coerentd a creatorilor roméni In retelele, festivalurile, bienalele si
platformele internationale. Gala HOP, Festivalul National de Teatru si Gala Premiilor UNITER pot
deveni, intr-o mdsura $i mai mare, spatii de intlnire cu directori de festivaluri, curatori, producatori
si reprezentanti ai organizatiilor profesionale internationale.

Imi doresc ca aceste programe sd genereze pe langd vizibilitate, mai multe invitatii, mobilitati
profesionale, schimburi i mai ales coproductii.

3. Arhivarea, documentarea si cercetarea recuperatorie

Teatrul roménesc detine un patrimoniu remarcabil si, in acelasi timp, fragil. Schitele, machetele,
costumele, caietele de regie, fotografiile, inregistrarile si marturiile profesionistilor trebuie arhivate,
digitizate, cercetate si facute accesibile.

Voi sustine proiecte si colaborari intre UNITER, teatre, universitdti, muzee, arhive si organizatii
profesionale, dedicate inclusiv artistilor si profesiilor insuficient reprezentate in istoriile oficiale.

4. Un mediu profesional mai sigur, echitabil si incluziv

Voi sustine implicarea UNITER in protejarea demnitdtii profesionale, prevenirea abuzurilor si
discrimindrii, recunoagterea corectd a muncii artistice §i tehnice si construirea unui cadru mai
predictibil pentru profesionistii din institutiile publice si din sectorul independent.

Consider esential ca UNITER sd 1si asume un rol ferm in apdrarea institutiilor de spectacol in fata
deciziilor politice arbitrare — comasari, desfiintari, reorganizari sau schimbari administrative care
pot afecta autonomia artisticd, stabilitatea colectivelor si continuitatea activitdtii. Uniunea trebuie sa
reactioneze argumentat si solidar ori de céte ori patrimoniul, identitatea sau functionarea unei
institutii teatrale sunt puse in pericol.



Cred ca UNITER este cea mai coerentd $i mai reprezentativa organizatie profesionald a teatrului
romanesc. Tocmai de aceea, la finalul unui mandat care a deschis o noud etapa pentru Uniune,
consider necesar sd ne intrebam cum poate aceasta deveni mai activa, mai deschisa si mai relevanta
pentru comunitatea de astazi, pentru teatrele din intreaga tara si pentru toate generatiile si profesiile
scenei.

Candidez pentru continuitatea unui program de lucru. Candidez cu disponibilitatea de a ma implica,
de a initia proiecte si de a pune experienta, energia si relatiile profesionale pe care le-am acumulat
in serviciul comunitdtii noastre.

Cred in forta acestei comunitati si cred cd, printr-un Senat activ, solidar si conectat la prezent, putem
fi mai puternici impreund.

Cu respect,

Adrian Damian
Scgnograf



